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VMEH 49
Compte-Rendu de I'AG du Mercredi 17 mai 2023

Centre Hospitalier de SAUMUR

Membres du Bureau VMEH 49 année 2023

Dr Luc Bontoux Président (présent)
Mr Dominique Leroy Vice- Président (présent)
Mr Philippe Limare Secrétaire (présent)

Mme Emmanuelle Moreul Trésoriére (présente)

Mme Madeleine Pichon Vice-Trésoriére (présente)

1¢re PARTIE

o Effectif présent : 21 personnes (17 femmes et 4 hommes)
e 9h30 : Accueil / Café et viennoiseries

1. Ouverture de séance a 10h05

e Prise de parole du Président Luc BONTOUX. Remerciements pour le déplacement des
différentes antennes du 49 et de I’accueil au Centre Hospitalier de Saumur.

e Mot du Directeur du Centre Hospitalier, Mr QUILLET. Remerciements et présentation
succincte du Centre Hospitalier. Mise en valeur et nécessité du bénévolat.

e Prise de parole du Président Luc BONTOUX annongant les absences excusées d’Odette
Thouzard et de Joélle Choisnet dont les époux sont décédés ces jours derniers.
Remerciements pour la présence de Rachel TACHARD-MACKEY, membre du CA de la
VMEH Nationale, formatrice et membre de la VMEH 72.

e Mot du vice-Président de la VMEH 49 (Dominique LEROY) sur I’organisation de la
journée.




2. Lecture du Rapport Moral

e Mise en exergue de I’évolution trés appréciée des visites sans masques (Angers depuis le 1
mars 2022)

e Sur Angers, dans les derniers mois, 9 bénévoles ont rejoint la VMEH 49 se répartissant
sur le pole médico-social Saint Nicolas et le centre de soins de suite de Saint Barthélémy
d’Anjou.

¢ Ces arrivées ne sont pas pérennes pour 4 bénévoles qui nous en avaient prévenus. Au
bout de 6 mois en moyenne, elles ont di quitter I’association pour diverses raisons,
notamment une reprise d’activité de formation ou professionnelle, la fin de leur année
universitaire.

e Quelques personnes issues du Relais Amical Malakoff Médéric (RAMA) nous ont
rejoints : Ghislaine et Marie-Pia.

e Mise en évidence récurrente de la difficulté a recruter des bénévoles qui peuvent s’inscrire
dans la durée.

e Concernant les personnels de santé dans les établissements, mise en évidence d’un turn-
over préjudiciable a nos activités et des difficultés de mettre en place le binbme
Soignant/Bénévole

e Annonce renouvelée du Président quant a sa fin de mandat en 2024 (son 3®™ mandat
de 4 ans au sein de la VMEH 49) et de la nécessité de réfléchir a son remplacement. Cette
réflexion pourrait étre menée lors d’'une assemblée générale extraordinaire

e Mise en évidence des pertes d’adhérents de la VMEH 49 en précisant que lors de son
premier mandat en 2014, il y avait prés de 140 adhérents et qu’il y en a aujourd’hui prés
de 60!

e Mise en exergue de la complémentarité entre la « BIENVEILLANCE et la BIEN
TRAITANCE »

e Mot du Président sur le dynamisme de I'instance nationale VMEH avec notamment
I"arrivée a court ou moyen terme de Frédéric FAUVEAU, actuel vice-Président qui a
vocation a remplacer le Président Hubert BALSAN.

3. Rapport d’Activités (Activité des sections départementales)
(le détail figure sur le document joint)

31._Antenne de SAUMUR (Dominique LEROY — vice-Président)

e Le groupe destiné aux visites sur le C.H se maintient parfaitement. Activités aux
Urgences du C.H comme en Pédiatrie sont une originalité remarquable de cette
équipe animée par Dominique : partage des infos (Briefing) au sein de I’antenne,
régulierement autour d’'un café. Local des Usagers a disposition favorisant les
échanges entre bénévoles.

e Le départ d’Anthony MANCEAU, animateur plein de talent de 'EHPAD « Antoine
Cristal » n’a finalement pas trop affecté I’équipe de bénévoles et ses animations
musicales, entre autres.

e Achat de la sono VMEH 49 affectée a Saumur mais pouvant étre utilisée par toutes
les sections du 49



32. Antenne de LONGUE (Marie-Jo CHALOPIN)
e Marie-Jo et son équipe ont bien repris la suite de Marie-Louise Delbart. Trés
bonne relation avec la Direction de I'Hopital et avec le CCAS de la Mairie.
¢ 3 nouvelles bénévoles
e Equipe en animation a la bibliotheque. Activités orientées actuellement vers la
lecture, la poésie, narration d’histoires. Elle compléte celle des visiteuses.

33. Antenne de Ste GEMMES D’ANDIGNE (Odile ROUX référente)

e Actuellement en grande difficulté majorée par des redéploiement d’EHPAD du
complexe du Val d’Oudon.

e Relations avec la Direction trés distendues comme avec I’encadrement des soins de
I’EHPAD de Sainte-Gemmes d’Andigné.

34. Antenne de SEGRE (Monique Brulé)

e Trés grande difficulté de recrutement de nouvelles bénévoles. Relation, la aussi,
trés distendue avec I'’encadrement des soins.

34. Antenne de CHATEAUNEUF sur SARTHE (Mme CHOISNET)

e Mémes grandes difficultés que celle de Segré avec peu d’intérét de I’encadrement
pour notre activité VMEH. Situation aussi complexe du fait de la présence sur place
d’une association propre a 'EHPAD, dont le partenariat avec la VMEH s’étiole de
plus en plus.

35. EHPAD de SAVENNIERES fermé et transféré a SINT GEORGES sur LOIRE
37. ANGERS

e EHPAD St Francois géré par I'association « Partage et Vie »

e EHPAD Bel Accueil : 1 intervenant

e CHU : personne actuellement

e Pdble Saint Nicolas (montée en puissance en cours...)

e Centre de Soin et Suite de St Barthélémy d’Anjou : au plus fort 17 intervenants

4, Infos sur les activités associatives

e Formation : Rachel MACKEY (Formation HUMANITUDE du 30.09.2022)

e AG nationale le 9.12.2022

e Communication : Représentation de la VMEH 49 a la journée mondiale du Bénévolat a
Angers (Audrey LE QUELLEC et Philippe LIMARE - article de presse)

e Réflexions du Président sur la structure associative et ses contraintes administratives

5. Page ouverte pour réflexions diverses (11h00)

e Suite a I'intervention du Président, réflexions de Marie-Jo CHALOPIN sur la nécessité de
conserver la structure associative en I'état...

e Intervention de Rachel MACKEY ( membre du CA national ) pour préciser que toutes les
sections départementales sont confrontées aux mémes contraintes et soucis notamment
de recrutement et que la VMEH 49 est dans la « normalité »



6. Bilan Financier VMEH 49 ( cf. tableau présenté sur écran par la trésoriére Emmanuelle
MOREUL)

Bilan 2022 positif avec 3300.00 € au compte courant et 8000 € sur le livret. Cette
situation financiére met en évidence que I'association se porte bien, qu’il est nécessaire
d’utiliser cet argent.

7. Votes a mains levées (rapports acceptés sans réserve) (21 présents et 32 procurations pour
63 membres VMEH 49, au total)

e Rapport moral
e Rapport d’activités
e Rapport financier

8. Echanges divers sur :

e Lerapprochement attendu dans les établissements entre les personnels de santé et
les bénévoles

e Perspectives de partenariat national avec des organismes du monde médico-social
pour mieux positionner la VMEH et ses 400 ans d’histoire. Cela sous la houlette
de Frédéric Fauveau et du nouveau C.A national dont Rachel fait partie.

Pause repas de 12h30 a 14h45 a la cafétéria du Centre Hospitalier

A l'issue du déjeuner, présentation presse de la VMEH 49 et photo de groupe dans
le hall du Centre Hospitalier ( présence de 2 journalistes — « Ouest France » et « le
Kiosque »)

2¢me PARTIE (Aprées-midi — 15h15)

Théme abordé : « Fin de Vie et soins palliatifs »

Intervenants en visio-conférence :

e Mme Anna ALTEA (Responsable formation au CNSPFV)
e Mr Julien CARRETIER (Docteur en santé publique)

» Présentation du Centre National des soins palliatifs et de la fin de vie
» Panorama des principaux dispositifs

» Synthése des législations



» Echanges entre les participants et intervenants

La vidéo de ces échanges devrait nous étre accessible. Affaire a suivre car il est important
que les absentes et absents de cette Assemblée Générale puissent en profiter.

Pour le secrétaire, le Président :



